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	Platzierung
	Berufsgruppe

	1.
	Game-Programming

	2.
	IT-Services

	3.
	Game-Art

	4.
	Marketing

	5.
	Product Management

	6.
	Game-Design

	7.
	Community Management

	8.
	Testing/QA

	9.
	Business Development

	10.
	Controlling



Das bezahlt die Spielebranche
Gamasutra untersucht in der jährlichen „Salary Survey“ die Verdienstchancen für IT-Fachkräfte in der Spielebranche. Befragt wurden dazu rund 4.000 IT-Fachkräfte, die in der Games-Branche weltweit tätig sind. Die „Salary Survey 2014″ hat die Gehälter der Branche für das Jahr 2013 analysiert:
· Ein Programmierer mit weniger als drei Jahren Berufserfahrung verdient durchschnittlich 70.637 Dollar jährlich. Wer mehr als sechs Jahre Berufserfahrung aufweist, kann bis zu 111.000 Dollar pro Jahr verdienen.
· Wer für Visuals und Animationen verantwortlich zeichnet verdient zwischen 60.000 und 64.500 Dollar jährlich – sofern er drei bis sechs Jahre Erfahrung im Job mitbringt. Mit 91 Prozent Männeranteil weist diese Berufsgruppe nicht nur wenige Frauen auf, sondern auch einen beachtlichen Gender Pay Gap: Mehr als 20.000 Dollar weniger kassieren weibliche Arbeitnehmer pro Jahr.
· Game Designer mit weniger als drei Jahren Erfahrung können rund 50.000 Dollar fordern, mehr als sechs Jahre im Job werden mit rund 86.000 Dollar entlohnt.

