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Lebansiauf Job-Alarm * Meine Jobs

Jobs suchen Arbeitgeber entdecken KarriereTipps

@ instant.jobs

Schneller finden — Ihr mobiler Job-Alarm.
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Jeder ist eine Marke!



Fmploy Adam

—> Ergebnis: mehr als 100 Jobangebote

I SPENT MY LAST £500
ON THIS BILLBOARD
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Punktefrau sucht Job.

- Offentliche Bewerbung als Blogpost - Ergebnis: 40 Jobangebote

* Reichweite: 2,5 Mio Twitter Nutzer

e Link zum Blogpost 168 Mal auf Facebook
geteilt, 285 Likes, 107 Kommentare

e auflerdem: Google+, Xing, Vimeo-Video
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https://vimeo.com/57309757

Facebook-Bewerbung

- Jochen for Stiegl (facebook com/stieglman)

| Jochen for Stiegl
15, Juni 2011 - @
Stiegl Bier sucht einen Social Media Manager. \Wer wére wohl perfekter fir

diesen Job, als ich? () Helft mir, Stiegl zu zeigen, dass es eigentlich nur
eine ldealbesetzung fir diese Stelle geben kann!

Alktuelle Stellenangebote bei Stiegl

Sie interessieren sich fir diese Position? Dann bewerben Sie sich gleich hier und
jetzt mittels Stiegl-Cnline-Bewerbungsfermular. Sie bewerben sich zum ersten Mal?
Klicken Sie auf "Bewerben” und erfassen Sie [hre Daten im Cnline-
Bewerbungsformular. Nachdem Sie |hre Bewerbung abgeschlossen haben, erhal

KARRIERE.STIEGL.AT
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https://www.facebook.com/stieglman
https://www.facebook.com/stieglman

Tipp #1

Wer im Netz unterwegs ist, hat
eine digitale Identitat.
Ubernimm die Kontrolle
daruber.
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Was ist Online Reputation
Management:

Online Reputation Management oder kurz ORM, beschreibt alle Aktivitaten, die
sich mit dem Monitoring, der Analyse und dem Managen von
Veroffentlichungen liber eine Privatperson, eine Organisation oder ein
Unternehmen im Internet beschaftigen.

Quelle: °
http;/www.netz-reputation.de/online-reputation-management/ kal'l'lel'e.at
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Recherchieren Recruiter?

Internet wird zur Internet wird

Recherche NICHT zur
genutzt Recherche
genutzt

47%
53%

Quelle: °
https;fwww.saferinternetat/fileadminffiles/Presse/sid_2014/Prasentation_PK_Safer_Internet_Day_2014.pdf karrlere.at
2014, 254 Teilnehmer



\Wo recherchieren Recruiter?
Allgemeine Internetsuche (z.B. Google) —6%

Soziale Netzwerke (z.B. Facebook) __ 61%
Business Netzwerke (z.B. Xing, LinkedIn) __ 44%
Website des aktuellen Arbeitgebers __ 35%
Personensuchmaschinen (z.B. 123people) __ 34%
Videoplattformen (z.B. YouTube) __ 18%
Sonstiges _F 49%

Quelle: °
https;fwww.saferinternetat/fileadminffiles/Presse/sid_2014/Prasentation_PK_Safer_Internet_Day_2014.pdf karrlere.at
2014, 203 Teilnehmer



Worauf achten Recruiter?

Eigene Kommentare, Postings 519%
Hobbies/Interessen

besondere Leistungen
Kommentare, Postings von Dritten
Fotos/Videos allgemein

Kreativitdt des Online-Auftritts
Partyfotos

freizligige Fotos

Sonstiges

Quelle: °
https;fwww.saferinternetat/fileadminffiles/Presse/sid_2014/Prasentation_PK_Safer_Internet_Day_2014.pdf karrlere.at
2014, 203 Teilnehmer
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Tipp #3
Dreh® den Spiels um.
Recherchiere Unternehmen und

Gesprachspartner.

karriere.at



t‘s all about ... Recherche

* Namen ermitteln

» Stelleninserat prifen, Firmenwebsite prifen — verflgt oft Uber Mitarbeiterbereich

* Beigrofien Unternehmen: Mitarbeiterblogs durchforsten
* Profile auswerten

e Namen in sozialen Netzwerken recherchieren

e Unternehmensbewertungen z.B. bei kununu recherchieren
* Reaktionen analysieren

e Anonymes Online-Profil anlegen

* E-Mails an das Unternehmen verfassen
* Wozu?

* Know-how Uber das Betriebsklima

e Kennenlernen® potenzieller Kollegen

karriere.at



Facebook Search

.fur Bewerber:

* Kontakte zweiten Grades durchsuchen (friends of my friends who work at ...)
* Filterung nach Position

* Friends who work at karriere.at / Recruiters who work at Google

.fur Recruiter

* Nutzen Facebook Search flr Active Sourcing

* People who live in xxx / People who graduated from Universitat Wien
* Photos of Red Bull employees

— ALLE 6ffentlichen Daten sind via Facebook Search auswertbar!

karriere.at
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https://www.linkedin.com/home?trk=nav_responsive_tab_home

LinkedIn vs. Xing

LinkedIn

e Schnellwachsendes Business-Netzwerk mit internationaler Ausrichtung, 277 Millionen
Mitglieder (6 Millionen im deutschsprachigen Raum)

* Umfangreichere kostenlose Moglichkeiten

e Tipp: offentliche Profil-URL anpassen

Xing

* (noch) Marktfuhrer in D-A-CH, 15 Millionen Mitglieder

* Xing Profil via Google tendenziell besser auffindbar

e Tipp: Logged-out-Profil (auch in Suchmaschinen auffindbar und besser sichtbar)

— Empfehlung: Profile in BEIDEN Netzwerken

karriere.at



Tipp #4
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Abonnements

e Abonnement des eigenen Namens

* Abonnement des Wunscharbeitgebers
* Vorbereitungshilfe fir das Bewerbungsgesprach
e Monitoring von Aussagen rund um das Wunschunternehmen

* Gratis Monitoring Tools:
*  Google Alerts (https//www.google at/alerts?hl=de)
e Talkwalker Alerts (http//www.talkwalker.com/de/alerts)

karriere.at


https://www.google.at/alerts?hl=de
http://www.talkwalker.com/de/alerts

Tipp #5
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Partyfotos sind ein No-Go.
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i Hilfebereich

# Desktop-Hilfe » Verwalte dein Konto

Mames on Facebook
Kontoeinstellungen

‘Warnungen & Blockierungen
Zuriicksetzen deines Passworts
Konten deaktivieren und léschen
Konten im Gedenkzustand
Gesperrte Konten

Uber Facebook-Werbeanzeigen
Interaktion mit Werbeanzeigen
Deine Facebook-Internetadresse

Zuriick

4 Christiane  Startseite

Deutsch

Wie kénnen wir helfen?

Wie kann ich meine Informationen von Facebook herunterladen?

Du kannst deine Informationen in deinen .Einstellungen® herunterladen. So kannst du deine Informationen
herunterladen:
1. Klicke oben rechts aufeiner beliebigen Facebook-Seite auf » und wihle _Einstellungen® aus.

2. Klicke unter deinen allgemeinen Kontoginstellungen auf .Eine Kopie deiner Facebook-Daten
herunterladen”

3. Klicke auf ,Mein Archiv aufbauen”

Da dieser Download deine Profilinformationen enthalt, solltest du ihn sicher aufbewahren und vorsichtig
sein, wenn du ihn auf anderen Geraten speicherst, an diese verschickst oder auf diese hochlidst.

Erfahre mehr dariiber, welche Informationen in deinem Download enthalten sind. Wenn du kein Facebook-
Konto hast, kannst du den Datenzugriff beantragen.

Weitere Informationen
Hilfe fir mobile Apps und Browser »

Voretwa 5§ Monaten zuletzt bearbeitet

War diese Antwort hilfreich? Js - MNzin Permalink - Teilen - Ahnliche Artikel

karriere.at


https://www.facebook.com/help/212802592074644
https://www.facebook.com/help/212802592074644

Tipp #6
Der regelmaisige Facebook
Privacy-Check ist unerlasslich.

karriere.at



n Suche nach Personen, Orten und Dingen Q

Chrnstiane  Startseite

o® Allgemein Privatsphare-Einstellungen und Werkzeuge
E:j Sicherheit

. = Wer kann meine Inhalte Wer kann deine zukiinftigen Beitrage sehen? Freunde Bearbeiten
[0 Privatsphire sehen?
| Chrenik und Markisrung. .. Uberpriife alle deine Beitrége und Inhalte, in denen Altivitatenprotokoll verwenden
@ Blockieren du markiert bist
(@ Sprache

Méchtest du die Zielgruppe filr Beitrage

“Jergangene Beitrage einschranken

o einschranken, u mit Freunden von Freunden
@ Benachrichtigungen ocder dffentlich geteilt hast?
[® Handy
EJ Abennenten Wer kann mich kontakfieren? Wer kann dir Freundschaftsanfragen senden? Alle Bearbeiten
Ap Wessen Nachrichten scllen in meinem Pestfach Einfaches Filtern Bearbeiten
ﬂ ps gefitert werden?
m Werbeanzsigen
Zahlungen Wer kann nach mir suchen?  Wer kann mithife der von dir zur Verfiigung Freunde Bearbeiten
% Postfach der Kundenbet... gestelten E-Mail-Adresse nach dir suchen?
B Videos
- WWer kann mithilfe der von dir zur Yerflgung Freunde Bearbeiten
gestelten Telefonnummer nach dir suchen?
Mdchtest du, dass andere Suchmaschinen einen Nein Bearbeiten

Link zu deiner Chronik enthalten?

Uberuns  Werbeanzeige erstellen  Seite erstellen  Entwickler  Karrieren  Datenschutz  Cockies  Datenschutzinfol®  ImpressumyNutzungsbedingungen  Hilfe

Facebook & 2015
Deutsch



T|pp #/

Aktivitat = Engagement
Wer regelmaisig postet,
untermauert seine expertise.

karriere.at



Engagement -aber richtig

Sharing is Caring => Geben, geben, geben - wer via Social Media Hilfestellungen anbietet,
gewinnt

 auf Leidenschaften fokussieren => Engagement nur bei Themen, die euch stark
interessieren

* No Sales, no Marketing = Selbstbeweihraucherung ist ein No-Go!

e Facebook = Privat

e LinkedIn = Business

* Xing = Business

* Pinterest = Privat/Business

e Google+ = muss nicht (mehr) sein

karriere.at



Tipp #8
Figener Content ist die
KOnigsdisziplin.
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Erfolgskriterien

* an Zielgruppe anpassen

* sprachlich angemessen schreiben
* visuell ansprechend gestalten

* Thema, das flr sich steht

* regelmafig bloggen

* mit Lesern in Kontakt treten

https;//personalbranding de/2015/03/24/die-8-erfolgskriterien-fuer-den-personal-branding-blog/

karriere.at
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Tipp #9
Das Mei
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karriereaat 1 Lebenslauf ! Job-Alarm * Meine Jobs ﬂ Meine Firmen

Jobs suchen Arbeitgeber entdecken KarriereTipps FUr Arbeitgeber

Unternehmen

)

finden Sie gut.

Mit Ihrem Lebenslauf zum Traumjob! Jetzt registrieren und %,
Lebenslauf anlegen!

Mit Ihrem karriere.at-Lebenslauf erhalten Sie Anfragen von
Top-Unternehmen. Denn mehr als 3.000 Arbeitgeber suchen
auf karriere.at aktiv nach den richtigen Mitarbeitern.

. . Datenschutzinformationen.
Direkt Job-Anfragen von Unternehmen erhalten - und live S AGS et

sehen wer lhren Lebenslauf aufruft.

Mit nur einem Klick per Lebenslauf bewerben. Und: Den
Uberblick tiber alle Ihre gesendeten Bewerbungen behalten.

Bereits registriert? Hier anmelden!

'\ Lebenslauf im attraktiven Layout als PDF downloaden - von
" Recruitern fiir lhre Bewerbungen empfohlen.

karriere.at



Und noch viele weitere Infos ...

* www.karriereat/c/bewerbung

* www.karriereat/blog/bewerbung

» karrierebibel.de/

* www.jobundkarriereblog.ch/

e www.karriere.at/lebenslauf

* t3n.de/news/personal-branding-twitter-tipps-578790/
e personalbranding.de

* wwwwerdedigital/leitfaden

karriere.at



Christiane Altendorfer
Marketing Manager

christiane.altendorfer@karriere.at
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