


 Mein Job mit Mehrwert

Regionalverkaufsleiter/in

Markus Moser
Beruf: Regionalverkaufsleiter

Hobby: Golfer

•	Ihre ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit für die Stärke in der Führung 

• Ihre Empathie für ein erfolgreiches und respektvolles Miteinander

•	Ihr ganzheitlicher Überblick für den wirtschaftlichen Erfolg unserer Filialen

• Ihre Flexibilität für schnelles Handeln bei unseren abwechslungsreichen Herausforderungen

•	Ihr Engagement für das Erreichen gemeinsamer Ziele im In- und Ausland

• Ihre akademische Ausbildung für Ihren umfassenden Verantwortungsbereich

•	Unser	überdurchschnittlich	hohes	Gehalt* für Ihre Zufriedenheit

•	Unsere	umfangreiche	Einarbeitung	für Ihre rasche Verantwortungsübernahme

•	Unser	Führungskräfteprogramm	für Ihre persönliche Entwicklung

•	Unser	systematisches	Talent	Management	für Ihre Karriere 

•	Unsere	Benefits	wie	Audi	A4	und	iPhone	auch	für Ihre private Nutzung 

*Brutto-Jahresgehalt	von	€	65.800,–	zum	Einstieg	

	und	€	114.000,–	ab	dem	8.	Dienstjahr

Weil	sich	dabei	sein	auszahlt!
Jetzt bewerben unter 
karriere.hofer.at

Vorbehaltlich Satz- und Druckfehler.

Da bin ich mir sicher.

Persönlichkeit

trifft Karriere
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„Das einzig Beständige ist die Veränderung“ (Heraklit) – diese Weisheit gilt auch 
für die Kepler Society. Nach dem Bezug der neuen Räumlichkeiten und der Imple-
mentierung der entrepreneur.base – der Ideenplattform und dem creative space für 
Studierende und Alumni der JKU mit Gründungs- und Verwertungsideen - wird im 
kommenden Sommersemester auch das Start-Up-Event „Step>one“ von der Kepler 
Society organisiert. 

Step>one ist das Event-Format an der JKU, wenn es um das Thema Entrepreneur-
ship, Start-Ups und die Leidenschaft, Visionen in die Realität umzusetzen, geht und 
findet am 24. Mai 2017 am Campus der JKU statt - nähere Informationen dazu auf 
Seite 15. 

Auch an unserer Alma Mater ist der Fortschritt greifbar und erlebbar. Die Johan-
nes Kepler Universität sorgt nicht nur für eine gute fachliche Ausbildung, sondern 
hier ist auch Platz für die persönliche Entwicklung und Entfaltung. Wir möchten 
Sie auch nach Ihrer akademischen Bildung weiter begleiten und über das Studium 
hinaus eine starke Bindung an die JKU fördern. Im Veranstaltungsprogramm der 
Kepler Society bieten wir Ihnen eine breite und abwechslungsreiche Palette an 
Events zur Weiterbildung, Horizonterweiterung oder einfach zum Netzwerken. 

Die Angebote im Sommersemester 2017 reichen von Achtsamkeitstraining über 
Bierverkostung bis hin zu spannenden Besuchen im Landesfeuerwehrkommando 
OÖ, im Botanischen Garten in Linz und im Finanzministerium in Wien. 

Wenn Sie gerade Ihren Berufseinstieg vorbereiten, bieten wir zahlreiche Veranstal-
tungen rund um das Thema Bewerbung an, in denen Sie die vielen Tipps, wie Sie aus 
der Masse der Bewerbungen herausragen können, nicht verpassen sollten, wie z. B. 
beim Vortrag über „Personal Branding“ oder der neue Trend zu Bewerbungsvideos. 

Es bieten sich wieder zahlreiche Gelegenheiten zum Netzwerken. Wir laden unsere 
Alumni schon jetzt recht herzlich zum Semesterausklang zum ÖH-Sommerfest zu 
uns an den Campus ein. Genießen Sie einige schöne Stunden mit der Kepler Socie-
ty und nützen Sie die Zeit zum geselligen Netzwerken!

Liebe Alumni! 
Liebe Studierende!

Veranstaltungsprogramm SS 2017

Mag. Johannes Pracher
Geschäftsführer der KS

Univ.Prof. Mag. Dr. Meinhard Lukas
Rektor der JKU

Komm.-Rat Dr. Gerhard Stürmer
Präsident der KS



Mehr Leistung.
Mehr Service. 
Marktführerschaft durch 
Kompetenz

www.rlbooe.at

Vor über 125 Jahren hat sich Raiffeisen dem 
Anspruch höchster Kundenorientierung ver-
schrieben. Entgegen dem allgemeinen Trend 
hat sich daran bis heute nichts geändert. Die-
ser Qualitätsanspruch hat uns zur stärksten 
regionalen Bankengruppe gemacht. Mit der 
Kombination moderner digitaler Angebote 
und persönlicher Beratung vor Ort stehen wir 
unseren Kunden auch in Zukunft sicher, ver-
lässlich und nahe zur Seite.
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SS 2017

ZKW zählt weltweit zu den führenden Anbietern von 
Licht- und Scheinwerfersystemen für die Automobil-
industrie. Zu den Top-Produkten zählen leistungsfähi-
ge und kosteneffiziente Komplett-LED-Systeme.

Wir laden Sie ein zur Betriebsführung im Headquarter 
der ZKW Group in Wieselburg. Sie erhalten Einblicke in die Entwicklung und Produk-
tion von Lichtsystemen. 

Gemeinsame kostenlose Anreise.

Termin:
30.03.2017
12.30-17.00 Uhr

Ort:
ZKW Lichtsysteme GmbH, 
Wieselburg

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Betriebsführung ZKW Lichtsysteme

Wir zeigen Ihnen, wie Sie juristische Datenbanken effizient nüt-
zen und so schnell zu Ihrem Ergebnis kommen - in Studium und 
Beruf.

War die Recherche früher geprägt durch Bücherstapel und rie-
sige Bibliotheken, kann durch die Verwendung modernster On-
linedatenbanken zeitschonend und örtlich flexibel vom Laptop 
aus geforscht werden. Das spart Zeit und Geld.

Termin:
15.03.2017
16.00-17.30 Uhr

Ort:
JKU, Keplergebäude, HS 3

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Referentin:
Judith Raab

Praxisworkshop mit LexisNexis

In diesem Seminar reflektieren Sie sich als Führungskraft. Sie ler-
nen, wie mit Hilfe von NLP-Methoden schnelles Verstehen und 
Handeln möglich ist. Fachliche Kenntnisse über NLP und eine 
Erweiterung Ihrer sozialen Kompetenz sind wesentliche Inhalte 
des Seminars. Sicherheit im Auftreten und eine professionelle 
Kommunikation helfen Ihnen eine wirklich gute Führungskraft 
für Ihre Mitarbeiter zu sein.

Termin:
23.03.2017
13.30-17.00 Uhr

Ort:
Wifi Linz

Ihre Investition:
Mitglieder: 20 €
Regulär: 35 €

Referentin:
Barbara Schütze

NLP für (zukünftige) Führungskräfte

Du wolltest schon immer einen Blick in den Hofermarkt 
der Zukunft werfen und abseits des alltäglichen Ein-
kaufserlebnisses mehr über die Idee hinter dem aktuel-
len Concept Store erfahren?

Dann komm zu einer exklusiven Filialführung mit Ein-
blicken in das neue Filialkonzept inkl. spannendem 
Wettscannen mit Preisen. Im Anschluss laden wir noch zum Networking bei selbst-
gebackenen Köstlichkeiten frisch aus der BACKBOX.

Termin:
28.03.2017
20.15 Uhr

Ort:
Hofer, 
Filiale Freistädterstr. 401, Linz

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Hofer - Das Einkaufserlebnis der Zukunft

Mehr Leistung.
Mehr Service. 
Marktführerschaft durch 
Kompetenz

www.rlbooe.at

Vor über 125 Jahren hat sich Raiffeisen dem 
Anspruch höchster Kundenorientierung ver-
schrieben. Entgegen dem allgemeinen Trend 
hat sich daran bis heute nichts geändert. Die-
ser Qualitätsanspruch hat uns zur stärksten 
regionalen Bankengruppe gemacht. Mit der 
Kombination moderner digitaler Angebote 
und persönlicher Beratung vor Ort stehen wir 
unseren Kunden auch in Zukunft sicher, ver-
lässlich und nahe zur Seite.
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Veranstaltungsprogramm

Um wirklich Neues und Nachhaltiges zu entwickeln, 
ist ein revolutionärer Denkansatz nötig. Dieser Prozess 
funktioniert nur, wenn mutig herkömmliches Routine-
Denken, gesellschaftlich auferlegte Mainstream-Pfade 
verlassen werden und das Wissen jedes Einzelnen ra-
dikal neu verknüpft wird. In unserem querDENKRAUM 
entdecken wir gemeinsam, wie neue Ideen auf unkon-
ventionelle, erfrischende Art entstehen können.

Termin:
03.04.2017
18.00-20.00 Uhr

Ort:
JKU, Bankengebäude, 
entrepreneur.base

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 15 €

Referent:
Werner Pfeffer

querDENKRAUM

Authentische Führung, Kommunikation und Körper-
sprache – das A&O eines erfolgreichen Business. Er-
leben Sie hautnah Ihr Führungsverhalten direkt mit 
dem Pferd. Sie erhalten ein objektives, unmittelbares 
Feedback, welches sich nachhaltig auf Ihr Führungs-
geschick auswirken wird. Pferde dienen zur Verbes-
serung der Führungskompetenz und sorgen für mehr 
Klarheit, Intuition und Selbstsicherheit. Dadurch wird 
die Wirkungsweise auf das Gegenüber deutlich ver-
bessert.

Termin:
07.04.2017
13.00-17.00 Uhr

Ort:
Sunny Hill Ranch, Linz

Ihre Investition:
Mitglieder: 99 €
Regulär: 120 €

Referentin:
Patricia Mayerhofer

Pure Leadership - Horse Assisted Education

Die MitarbeiterInnen sind der Schlüssel zum Erfolg eines 
Unternehmens. Personalentscheidungen werden daher 
mit Bedacht getroffen, damit ArbeitgeberInnen und Be-
werberInnen ideal zueinander passen. Das Assessment-
Center ist dabei ein wichtiges Instrument. Warum das so 
ist, was BewerberInnen in einem Assessment-Center er-
wartet, sowie spannende Einblicke in unsere Personalaus-
wahlinstrumente erwarten euch in unserem interaktiven 
Vortrag! 

Termin:
04.04.2017
17.00-19.00 Uhr

Ort:
JKU, Unicenter, Festsaal B

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Assessment-Center

In dieser Veranstaltung stellen wir Ihnen ein Trainingsprogramm 
für geistige, körperliche und emotionale Balance vor. Sie erhal-
ten kurze theoretische Inputs, wie sie sich mehr befähigen kön-
nen, Herausforderungen im Alltag besser und kompetenter zu 
begegnen mit dem Ziel der Gesundheitsförderung und Entfal-
tung des eigenen Potentials. Sie lernen souveräner mit schwie-
rigen oder auch belastend erlebten Situationen in Privat- und 
Berufsleben umzugehen.

Termin:
06.04.2017
9.00-16.00 Uhr

Ort:
JKU, Unicenter, Rep. H

Ihre Investition:
Mitglieder: 60 €
Regulär: 90 €

Referentin:
Heike Schubert

Achtsamkeitstraining
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Vortrag: „Arbeitsrecht von der Idee der Kodifikation 
auf dem Weg zur Flexicurity“ mit 
•	 Univ.-Prof. Dr. Reinhard Resch, JKU, Institut für 

Recht der Sozialen Daseinsvorsorge und Medizin-
recht und 

•	 SC Dr.in Anna Ritzberger-Moser, BM für Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz

Termin:
03.05.2017
17.30 Uhr

Ort:
JKU, Unicenter, Festsaal 

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

50 Jahre JKU - Vortragsreihe der
rechtswissenschftlichen Fakultät

Vielfalt ist schon lange kein Thema mehr, mit dem sich 
nur Bildungs- und Sozialpolitiker beschäftigen sollten. 
Vielfalt ist zu einem Wirtschaftsfaktor geworden.

Manche Großunternehmen leisten sich ein Diversity-
Management. Wie weit ist die Akzeptanz von Vielfalt 
in den Unternehmen tatsächlich gegeben? Ist „Vielfalt 
leben“ bereits Realität oder doch nur ein Lippenbe-
kenntnis? 

In Kooperation mit ÖH JKU.

Termin:
26.04.2017
18.30 Uhr

Ort:
JKU, Keplergebäude, Halle C

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Diversity-Management: 
Lippenbekenntnis oder gelebte Realität?

Leichter Laufen - Laufgenuss mit allen Sinnen – ein Kinderspiel

Sie laufen bereits oder wollen damit beginnen? Dann sind Sie 
hier genau richtig. In diesem 2-stündigen Laufimpuls informie-
ren wir Sie über wichtige Themen richtiger und gesunder Lauf-
technik, häufige Laufirrtümer und gute Trainingsmethoden. Sie 
werden erfahren, dass sich Laufen anmutig, leicht, harmonisch 
und mühelos anfühlen kann. Das Programm wird abgerundet 
durch einen gemeinsamen Dauerlauf.

Termin:
27.04.2017
17.30-19.30 Uhr

Ort:
JKU, Science Park 2, S2 044

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 15 €

Referentin:
Gerlinde Stöbich

Laufimpuls

Es werden die persönlichen Stärken der TeilnehmerInnen er-
forscht, um diese dann professionell & authentisch in einem ca. 
einminütigen Bewerbungsvideo (Smartphone) zum Ausdruck 
zu bringen. Analyse der Körpersprache inkludiert. 

Falls vorhanden, aktuelle Stellenangebote mitnehmen, auf die 
das Video zugeschnitten wird (nicht Bedingung). 

Kein Videotechnikkurs!

Termin:
25.04.2017
13.30-17.30 Uhr

Ort:
JKU, Unicenter, Rep. D

Ihre Investition:
Mitglieder: 20 €
Regulär: 35 €

Referentin:
Margot Eibl

Bewerbungsvideo erstellen



w w w.rotax .com

©
 2

01
6 

BR
P-

Ro
ta

x G
m

bH
 &

 C
o 

KG
. A

ll 
rig

ht
s 

re
se

rv
ed

.

 Zeigen Sie uns Ihr Potenzial und setzen Sie Ihr technisches Wissen 
 in die Praxis um.

 Nutzen Sie die Chance und begleiten Sie uns auf dem Weg zum 
 weltweiten Topanbieter für innovative Antriebssysteme im Powersport.

 Entdecken Sie die Welt von BRP-Rotax und bewerben Sie sich jetzt!

Looking for new 
perspectives?

e-mail: jobs.rotax@brp.com
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 Zeigen Sie uns Ihr Potenzial und setzen Sie Ihr technisches Wissen 
 in die Praxis um.

 Nutzen Sie die Chance und begleiten Sie uns auf dem Weg zum 
 weltweiten Topanbieter für innovative Antriebssysteme im Powersport.

 Entdecken Sie die Welt von BRP-Rotax und bewerben Sie sich jetzt!

Looking for new 
perspectives?

e-mail: jobs.rotax@brp.com

Willkommen in der spannenden Welt der Schaumkronen! Genie-
ßen und entdecken Sie Trends und Vorzüge eines der ältesten 
Getränke der Welt! Machen Sie Bier-Wissen zu Ihrem persönli-
chen Erfolgsrezept. Freuen Sie sich auf ein Genusserlebnis und 
mehr!

Verkostung von Bierspezialitäten mit dem Fokus auf besondere 
Biere und Craft Beer

Termin:
05.05.2017
19.00 Uhr

Ort:
JKU, Unicenter, Rep. D  

Ihre Investition:
Mitglieder: 20 €
Regulär: 35 €

Referentin:
Sylvia Schaller

Bierverkostung

Kontinuierliche Berufswege werden seltener, daher stellt sich für 
viele Menschen nicht nur einmal im Leben die Frage nach der 
beruflichen Ausrichtung. Bleibe ich auf dem eingeschlagenen 
Karrierepfad oder suche ich nach einem alternativen Berufs-
weg? Was sind meine Begabungen und Stärken?  Welche Po-
sition käme (noch) für mich Frage? Wie möchte ich in Zukunft 
arbeiten? 

Ich begleite Sie bei Ihrer Karriereentwicklung und unterstütze 
Sie anstehende Veränderungen zu meisten. 

Termin:
11.05.2017, 8.00 - 16.00 Uhr 
(Einzeltermine je 1 h)

Ort:
JKU, Bankengebäude, 
entrepreneur.base

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Referent:
Wolfgang Spitzenberger

Meine Karriereentwicklung

Beim karriere.at Pop-up CV-Check könnt 
ihr eure Bewerbungsunterlagen kostenlos 
von HR-Experten checken lassen. Einfach 
Lebenslauf ausdrucken und am karriere.at-
Stand im Keplergebäude vorbeikommen!

Im Personal Branding Vortrag von karriere.at erfährst du, wie du eine eigene Marke 
auf- und ausbauen kannst und den Überblick über deine digitale Identität behältst. 
Wir liefern Antworten auf deine Fragen rund um das Thema Bewerbung und online-
Auftritt.

Termin:
09.05.2017
CV-Check: 10.00 - 15.00 Uhr
Vortrag: 16.00 - 18.00 Uhr

Ort:
JKU, Keplergebäude
Vortrag im HS 3

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Pop-up CV-Check
Vortrag Personal Branding

Konflikte im beruflichen Alltag sind normal – wo Menschen zu-
sammenarbeiten kommt es zu unterschiedlichen Interessen bzw. 
Bedürfnissen. Auch führen u.a. Missverständnisse, ungeklärte 
Rollen sowie ungewohnte Anforderungen zu konflikthaften Si-
tuationen. Streit wird durch die Menschen gestaltet und es liegt 
an uns selbst, ob wir den Streit oder die konflikthafte Situation 
als Erkenntnis nehmen und die damit verbundene Wachstums-
chance erkennen. 

Termin:
10.05.2017
9.00-16.00 Uhr

Ort:
JKU, Unicenter, SZ 1 

Ihre Investition:
Mitglieder: 60 €
Regulär: 90 €

Referent:
Doris Jandl-Albrecht

Streit sei Dank!
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Veranstaltungsprogramm

Das Seminar bietet Frauen in Führungspositionen und jenen, die 
dies anstreben, die Möglichkeit, die Situation als Führungskraft 
zu reflektieren. Sie lernen erfolgreiche Muster kennen und pro-
fitieren vom Erfahrungsaustausch. Themen der Teilnehmerinnen 
werden aufgenommen und Lösungsoptionen erarbeitet - das 
garantiert den Praxisbezug!

Termin:
29.05.2017
13.30-17.00 Uhr

Ort:
Wifi Linz

Ihre Investition:
Mitglieder: 20 €
Regulär: 35 €

Referentin:
Gabriele Haas

Frauen in Führungspositionen

Unser Land braucht Schutz und Hilfe! Als Non-Profit-
Organisation verfolgt der Oö. Feuerwehrverband keine 
wirtschaftlichen Ziele, sondern dient auf gemeinnüt-
ziger Basis der Sicherheit und dem Wohl der oberös-
terreichischen Gesellschaft. Erfahren Sie mehr über die vielfältigen Einsatzbereiche 
und Aufgabengebiete der OÖ. Feuerwehren und wie Freiwilligenmanagement und 
Ehrenamtswesen funktionieren kann. 

Termin:
16.05.2017
16.30-18.30 Uhr

Ort:
OÖ. Landes-Feuerwehrverband,
Linz

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Die ganze Welt der Feuerwehr

Wenig Zeit, ineffiziente Meetings/Projektsitzungen, langwierige 
Workshops – Moderation ist in Organisationen gefragter denn je, 
doch auch diese Kompetenz muss und kann erlernt werden. Vor 
allem für junge Führungskräfte kann Moderationskompetenz 
ein geschätztes Asset sein. Mit diesem Seminar frischen sie ihr 
Methodenwissen ebenso auf wie ihre professionelle Haltung um 
erfolgreich Gruppen zu moderieren.

Termin:
18.05.2017
9.00-17.00 Uhr

Ort:
JKU, Unicenter, SZ 1  

Ihre Investition:
Mitglieder: 60 €
Regulär: 90 €

Referent:
Hubert Lackner

Moderationstraining

Wie Sprache uns verführen kann 

Sprache hat einen verblüffenden Einfluss auf unser Denken und 
Fühlen. Sprache führt und verführt. 

Sprache malt Bilder in unserem Kopf. Und wie sieht Ihr Affe aus, 
den Sie beim Lesen des Titels vor ihrem geistigen Auge sahen? 
Ein Impulsvortrag mit rhetorischen Kunstgriffen für ein besseres 
Miteinander. 

In Kooperation mit ÖH JKU.

Termin:
15.05.2017
18.00-20.00 Uhr

Ort:
JKU, Keplergebäude, HS 3

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Referentin:
Brigitte Maria Gruber

Lass dem Affen die Rosinen!
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In diesem Impulsvortrag zeigen wir anhand 
von Beispielen, wie stark in der Arbeitswelt 
des „global village“, Entscheidungen, Ar-
beitsprozesse und Teammanagement nach 
wie vor kulturgeprägt sind und wie sich mit 
mehr interkultureller Sensibilität diese Un-
terschiede besser bewältigen lassen. 

Termin:
12.06.2017
17.30-19.00Uhr

Ort:
JKU, Managementzentrum, 
MZ 412A

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Interkulturelle Kompetenz:
Schlagwort oder Muss?

Du möchtest wissen, wie du dich am besten auf ein Praktikum, 
eine Masterarbeit oder eine Stelle bewirbst? Neben den klassi-
schen Methoden erhältst du auch Insider Tipps und Tricks zu 
Anschreiben, Dos und Donts im Vorstellungsgespräch und du 
erfährst, was PersonalerInnen wichtig ist, damit du aus der Men-
ge herausstichst. Zusätzlich geben wir einen Überblick über die 
aktuelle Situation am IT-Stellenmarkt.

Termin:
13.06.2017
17.30 Uhr

Ort:
JKU, Science Park 3, S3 057

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Referentin:
Dragana Grgic

Bewerbungstraining für die IT-Branche

Finanzminister und JKU-Absolvent Hansjörg Schelling lädt zu 
einem Empfang samt finanzpolitischer Key Note ins Finanzmi-
nisterium ein.

17.30 Eintreffen im Bundesministerium für Finanzen
18.00 Grußworte und Key Note 
18.30 Diskussion
19.00 Networking

Eine gemeinsame Anreise nach Wien ist geplant.

Termin:
30.05.2017
17.30-20.00 Uhr

Ort:
Bundesministerium für Finanzen, 
Wien

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

„Pakt für Österreich“ – Herausforderungen 
und Lösungen für Österreichs Fiskalpolitik 

Lohnt es sich, die Mühen einer Doktorarbeit auf sich 
zu nehmen? Welche unterschiedlichen Möglichkeiten 
bieten sich für ChemikerInnen in der Industrie und For-
schung? In Kooperation mit den Jungchemikern Linz 
veranstaltet die Kepler Society eine Diskussionsrunde, 
in der junge AbsolventInnen der Technischen Chemie interessante Einblicke in die 
möglichen Karrierewege nach dem Studium geben.

Termin:
08.06.2017
17.30 Uhr

Ort:
JKU, Keplergebäude, Halle C

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 0 €

Diplomingenieur - was nun? 
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Abenteuer Energiezukunft
Eine Karriere für Menschen mit Ideen.

Bewerben Sie sich – und die Zukunft steht Ihnen offen!
Sie wollen einen Beruf, der Ihnen Freude macht, der Sie fordert und der interessante 
Aufgabengebiete bietet? Im Energie AG Konzern können Sie ihn fi nden. Wir fördern unsere 
Mitarbeiter in ihrer individuellen Weiterentwicklung und glauben an lebenslanges Lernen. 
Leistung wird honoriert, und eine familienorientierte Personalpolitik sorgt dafür, dass 
Beruf und Privatleben vereinbar sind. Teamgeist steht nicht nur im Arbeitsalltag im 
Vordergrund, sondern wird auch in der Freizeit durch vielfältige Angebote gefördert.
Mehr über die Energie AG als Arbeitgeber erfahren Sie unter www.energieag.at/karriere
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Im Rahmen des ÖH-Sommerfests laden wir Sie zum 
Kepler Society-Mitglieder Empfang ein. Treffen Sie 
ehemalige StudienkollegInnen und andere Kepler So-
ciety-Mitglieder. Erweitern Sie Ihr persönliches Netz-
werk in geselliger Atmosphäre und genießen Sie den Abend mit uns! Der Ausklang 
des Empfanges findet am ÖH-Sommerfest statt.

Termin:
29.06.2017
18.00 Uhr

Ort:
JKU, Unicenter

Exklusiv für Alumni

Alumni-Empfang am ÖH-Sommerfest

Akademischer Festakt zum Jubiläum „50 Jahre Mar-
keting-Institut“. 

Genauere Informationen erhalten Sie in einer geson-
derten Einladung. 

Termin:
06.07.2017
18.00 Uhr

Ort:
JKU, Unicenter, Festsaal

50 Jahre Marketing-Institut

Sie erfahren das nötige Basiswissen rund um Ihre erste Berufs-
tätigkeit wie zB Dienstvertrag/Dienstzettel, Mindestentgelt, 
Brutto/Nettoentgelt, Abzüge, Freibeträge, Pendlerpauschale, 
Ansprüche bei Urlaub und Krankheit, etc.

Termin:
19.06.2017
13.30-17.00 Uhr

Ort:
Wifi Linz

Ihre Investition:
Mitglieder: 20 €
Regulär: 35 €

Referentin:
Renate Neumueller-Hartl

Wissenswertes für die erste Berufstätigkeit 
aus Dienstnehmersicht

Spezialführung durch den Botanischen Garten zur 
schönsten Jahreszeit. Im Juni, dem Monat mit den 
längsten Tagen und kürzesten Nächten, ist die Vege-
tation an ihrem Höhepunkt angelangt und der Botani-
sche Garten steht in voller Blütenpracht.

Termin:
22.06.2017
17.30 Uhr

Ort:
Botanischer Garten, Linz

Ihre Investition:
Mitglieder: 0 €
Regulär: 10 €

Referent:
Friedrich Schwarz

Der Garten blüht!

SS 2017



Steuerberatung
Unternehmensberatung 

Wirtschaftstreuhänderin

A–4540 Bad Hall | Grünburgerstraße 4
Tel. +43(0)72 58 22 24 | Fax +43(0)72 58 22 24-13
offi ce@wt-sommer.at | www.wt-sommer.at

Berater, die man versteht.
Lösungen, die sich bewähren.
Erfolg, den man messen kann.

alumnitreffen

Utrecht
20.05.2017

Nähere Informationen auf 
unserer Homepage ks.jku.at

New York
Frühling 2017

Zürich
geplant SS 2017

Paris
18.05.2017, 19.00 Uhr

Salzburg
geplant SS 2017

Veranstaltungsprogramm
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Step>one – Starting-Up OÖ

ten und die Vision Wirklichkeit werden 
zu lassen. Geleitet werden die Work-
shops von Top Speaker aus der Start- 
Up Szene.

Bei der öffentlichen Abendveranstal-
tung darf man sich auf einen grandi-
osen Überraschungs-Speaker freuen 
und sich beim Pitch-Contest von neuen 
Ideen inspirieren lassen. Wir freuen uns, 
dabei viele Mitglieder und Freunde der 
Kepler Society begrüßen zu können.
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Stornobedingungen für alle Veranstaltungen aus diesem Programm

Bei Stornierungen innerhalb von 2 Wochen vor Veranstaltungsbeginn werden 50 % der Teilnahmegebühr in Rech-
nung gestellt. Bei Stornierung ab 2 Tage vor der Veranstaltung werden 80 % der Teilnahmegebühr in Rechnung 
gestellt.

Die Stornogebühr entfällt, wenn Sie uns eine(n) Ersatzteilnehmer(in) nennen. Bei Nichtteilnahme ohne vorheriger 
Absage muss die gesamte Teilnahmegebühr verrechnet werden. Aufgrund unentschuldigtem Fernbleiben von 
TeilnehmerInnen in der Vergangenheit sehen wir uns gezwungen bei ausgewählten Veranstaltungen individuelle 
Stornogebühren einzuheben. Diese sind bei der entsprechenden Veranstaltungsanmeldung auf unserer Home-
page ersichtlich. Mit der Anmeldung zu den Veranstaltungen akzeptieren Sie die jeweiligen Stornobedingungen.

Mit der Teilnahme an Veranstaltungen stimme ich der Veröffentlichung von Fotos, die im Rahmen von Veranstal-
tungen aus dem Veranstaltungsprogramms der Kepler Society entstehen, ausdrücklich zu.

Step>one ist das Event-Format an 
der JKU, wenn es um das Thema En-
trepreneurship, Start-Ups und die Lei-
denschaft Visionen in die Realität um-
zusetzen, geht. Gemeinsam mit dem 
Land Oberösterreich organisieren wir 
diesen einzigartigen Event an der JKU.

Unter Tags werden wir mit zwei zielge-
richteten Workshop-Schienen Interes-
sierte für das Thema Entrepreneurship 
sensibilisieren und bewusst aufzeigen, 
dass die Selbstständigkeit eine Karri-
ereoption ist. Personen mit einer eig-
nen Vision oder mit einer Idee haben 
in der zweiten Workshop Schiene die 
Möglichkeit an diesen Ideen zu arbei-

Datum: 24.05.2017
Uhrzeit: 18:00 Uhr 
(Beginn Abendveranstaltung)
Location: Festsaal der JKU im 
Uni-Center
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Kepler Society
JKU, Bankengebäude
(zwischen RLB und Thalia)
Altenberger Straße 69, 4040 Linz

Alumniclub
Telefon 	 +43 (0) 732 / 24 68-51 33
E-Mail 	 kepler-society@jku.at

Karrierecenter
Telefon 	 +43 (0) 732 / 24 68-51 37
E-Mail 	 karrierecenter@jku.at

www.ks.jku.at
Sie finden uns auch auf Xing, 
Facebook und LinkedIn.


